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CONSEJO UNIVERSITARIO

SESION ORDINARIA

ACTA N° 015-2025 i }

El 26 de noviembre de 2025, a las 09:15 horas, se reunieron en la sala de reuniones del Rectorado

de la Universidad Nacional Tecnolégica de Lima Sur, por encargo de la presidenta del Consejo

23 Universitario, Dra. Gladys Marcionila Cruz Yupanqui, en su calidad de Rectora de la UNTELS. A
ZYravés de la Secretaria General de la UNTELS, convoco ala continuacion de la sesion ordinaria de
‘ }j’echo 20 de noviembre del presente ano.

mj

&/
’Mg Abg. Marly Karina Uribe Allauca, Secretaria General, actué como secretaria de actas y
" procedié a registrar la asistencia de los miembros del Consejo Universitario.

LISTA DE ASISTENCIA

AUTORIDADES:
Dra. Gladys Marcionila Cruz Yupanqui - Rectora.
Dr. Angel Fernando Navarro Raymundo- Vicerrector de Investigacion.

DECANO DE LA FACULTAD DE INGENIERIA Y GESTION
Dr. Julio Elvis Valero Cajahuanca

DIRECTOR DE LA ESCUELA DE POSTGRADO
Dr. Mark Donny Clemente Arenas

% Representantes Estudiantiles

’l*y \Adncn Jymmy Alarcon Hualpa.
? rick Joseph Leon Narrea.

/(6 miembros del Consejo Universitario con voz y voto)

Otros asistentes:
Econ. Hugo Yuver Aimonancid Acevedo
Director General de Administracion
Abg. Jose Luis Vargas Tuya
' Jefe de la Oficina de Asesoria Juridica.
Mg. Luis Felipe Alarcén Armas
Jefe de la Oficina de Planificacion y Presupuesto
. Lic. Oscar James Camero Ramirez
b ¢ Jefe de la Oficina de Comunicacién e Imagen Institucional
}' ' "Abg. José Luis Veldsquez Lazo
/-~ Asesor de Rectorado.
' Lic. Eleot Ulises Medina Naupari
Asesor de Rectorado.
Mtra. Lisseth Mirella Vicente Pena
Jefa de la Oficina de Gestiéon de la Calidad
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A continuacién, la presidenta del Consejo, tras saludary darla bienvenida a los asistentes. da »5.UNTELS-R, ] I

instalada la continuacion de la sesidon ordinaria, la cual se desarrollé segun el siguiente orde

6n de la carga lectiva 2025-1l a favor de los docentes integrantes del

AGENDA:
95-UNTELS-VRA, mediante el cual la Vicerrectora Académica, solicita 1l

del Consejo de Facultad, traslada el acuerdo de fecha 22 de
declara improcedente la solicitud de reduccién de la carga lectiva
integrantes del Comité Electoral, a fin de no afectar el desarrollo 1
remitiéndolo a ser tratado en sesion de Consejo Universitario.

'

|

’m | ||

3.- Proveido N° 01665-2025-UNTELS-R
Asunto: Presentacion de observaciones por parte de los miembros del Consejo Universite
proyecto modificado del Reglamento de Organizaciones y Funciones (ROF), a cargo del i

©\la Oficina de Planificacion y Presupuesto.
eferencia: Acuerdo del Consejo Universitario en Sesion Extraordinaria del 17 de octubre de

Allauca, Secretaria General , hace constar que los miembros del

Posgrado. A . ¢
on debidamente notificados a través de sus correos institucionales.

Referencia: Informe N° 055-2025-UNTELS-VRA-JATM.
:, mediante Oficio N.° 118-2025-UNTELS-VRA, |a Vicerrectora Académica
ja a la sesion, debido a actividades institucionales, al ‘encontrarse
nario-Taller “Innovacién Docente en la Era Tecnolégica”, desarroliado en ¥
| horario de 09:00 a 13:00 horas.

5.- Proveido N° 01698-2025-UNTELS-R

I Asunto: Aprobacion de la Actudlizacién de la Politica de la Calidad de la UNTELS.
HitH Referencia: Oficio N° 278-2025-UNTELS-R-OGC

1 il},.‘ “...m‘“ 6.- Proveido N° 01593-2025-UNTELS-R
Iy B
O o
ﬁ | dh fitl iy Asunto: Opinién Legal resp
‘ !!!13 Sl UNTELS-CU.

R el Referencia: Informe N° 098-2025-UNTELS-R-OAJ

ecto ala admisién de Recurso de Apelacion contra la RCU Ne 07 { DEL DiA:

025-UNTELS-R

A
7.- Proveido N° 001676-2025-UNTELS-R
de observaciones por parte de los miembros del Consejo Universitario al

eglamento de Organizaciones y Funciones (ROF), a cargo del Jefe de
Ny Presupuesto.
Consejo Universitario en Sesion Extraordinaria del 17 de octubre de 2025

j Asunto: Propuesta de Reconocimiento de la Delegacion Estudiantil ANEIMERA
Referencia: Oficio N° 1171-2025-UNTELS-D

\ Proveido N° 01682-2025-UNTELS-R
Presidencial N° 238-2020-UNTELS de fecha 30 de octubre de 2020, se

o de Orgonizgcic')n y Funciones (ROF) de la Universidad Nacional
cual es posteriormente modificada con Resolucidn Presidencial N°089-
de abril de 2021

e invitacién para el st

Asunto: Propuesta de Contratacién de docente por la modalidad d
I

*bcadémico 2025- I
Referencia: Oficio N° 1060-2025-UNTELS-VRA

1 1 b
TN

i ‘ 9.- Proveido N° 01708-2025-UNTELS-R
l"-‘ | ‘»M‘ Wi
bl

] 'G‘IL‘:]-;(Z?-HNTELS—R-OPP de fecha 10 de octubre de 2025, dirigido a

. .C|on y Presupuesto remite el Informe N° 0165-2025-UNTELS-R-OPP-

neamiento, Presupuesto y Modernizacion, que valida técnicamente y

fgg’:l)czgggobocién .del "‘Proyecfo de Modificacion del Reglamento de

B i de.lf) Universidad Nacional Tecnoldgica de Lima Sur”, con el
N, evaluacion y aprobacion del Consejo Universitario.

Ih‘\
o
™ hsunto: Informe Técnico aclaratorio de la Unidad de Recursos Humanos respecto dl “«}

~
n docente por invitacion correspondiente al semestre académico 2025-Il.
4

10.- Proveido N° 01695-2025-UNTELS-R

Asunto: Aprobacién de ampliacion de plazo de entrega de Informe Final de Proy

.7 Investigacién con financiamiento.
|~ Referencia: Oficio N° 520-2025-UNTELS-VRI ‘iones:

7 J
R

Onila Cryz y
: -1onil UPanaui . B} . . s .
- 1 B Ctceo lepcgqm, Ref:torg, informé que, mediante comunicacion telefonica,
- municé su inconcurrencia a la sesion; sin embargo, expresd su

Asunto: Aprobacién de la propuesta actualizada de la Implementacion de 1as acis
ién e ;
Asunto: Aprol Smetros Ie;;lel?seglon}emo de Orgqmzoaon y'Fu_nC|ones (ROF), siempre que
. y se elabore en estricto cumplimiento de la Ley Universitaria.

] ;
:‘f.’},-"l‘l.- PROVEIDO N° 01721-2025-UNTELS-R

Referencia: Oficio N° 2597-2025, proveniente de la Oficina de Calidad. B
Q de| : P s
S Consejo Universitario solicité gue se expongan las observaciones

S€Quidq ; o
Mmente, dio continuidad a la sesidn anterior y precisé que se |

3
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i ST
I i‘““i"! enconiraba en debate el punto referido a la aprobacién del mencionado reglOmen
I e marco, concedié el uso de la palabra al Mg. Luis Felipe Alarcén Armas, Jefe de |g of

Planificacién y Presupuesto.
h
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"(Al vy 4

Seracion y Consolidacion de la Economia Peruana”

de la Oficina de Planificacién y Presupuesto, procedié a dar
18 del ROF, cuyo texto senala: “Es el érgano de Alta Direccidn
onsable de la politica general de investigacion, desarrollo,
Universidad, asi como de normar, regular, promover, financiar

iestigacion a nivel de pregrado y posgrado”.

P

Mifthi | i

Mg. Luis Felipe Alarcén Armas, Jefe de la Oficina de Planificacién y Presupuesto y Pre
luego del saludo protocolar, expuso la primera observacion al articulo 14, formulae
. Vicerectorado de Investigacion. Sustentd su andlisis en la articulacion del arficulo 45 e
‘ON\Universitaria con el articulo 25 del Estatuto, los cuales supeditan las atribuciones del Vicerre

SO\ j
\ 74 sus respectivas dreas de competencia.

fe de la Oficina de Asesoria Juridica, luego del saludo protocolar
isar el alcance de la normativa vigente, proponiendo un onélisis’

Al respecto, sefialé que, si bien los articulos 63 y 75 establecen 1
es de los vicerrectores, el ejercicio de dichas atribuciones debe
on las directivas impartidas por el Rector.

i

"7’

5 f’_\—\ﬂ\simismo, cité el numeral 10.1 del Decreto Supremo N.° 054-2018-PCM, que atribuye a los
/de Alta Direccién la responsabilidad de la ejecucion vy supervision de las ge

institucionales. Seguidamente, advirtié la precisiéon contenida en el subnumeral 2.3 del g

V] ¢ BLF d
fifh} — del Estatuto, que define a los vicerrectores como organos ejecutivos responsables de las f
I académicas y de investigacion.

‘culo 65 de la citada ley, asi como la facultad de los vicerrectores
tar decisiones, los configura como funcionarios de Alta Direccidn: =
os actlan en apoyo a la Rectoria y se encuentran sujetos a lo’
tivos funcionales. En ese sentido, concluyé que, si bien los
dicién de Alta Direccidn, no constituyen organos de gobierno

parte de la estructura de gobiemno institucional, ejerciendo sus ]
5n general del Rectorado, conforme a lo establecido en el proceso

f En esa linea, remitié a la Opinidén Vinculante N.° 001-2018-PCM/SGP de la Secretaria de
iiiii-[l! ‘ PUblica, la cual establece que la determinacién de funciones en los documentos de gest
! derivar expresamente de la ley o de la norma de creacién de la entidad. Finalmente, pr
B la norma de creacién de la UNTELS define la misiéon institucional, pero no detalla fi

especfficas; por lo tanto, sefiald que cualquier modificacién u organizacion de los doe
de gestion debe cefiirse estrictamente almarco legal vigente, quedando la decision fina

del Consejo Universitario. :
1

Dr. Angel Fernando Navarro Raymundo, Vicerrector de Investigacion, luego de lo
protocolares, complementa el debate mediante el andlisis de diversos articulos
Universitaria N° 30220, con el fin de ratificar la naturaleza de los vicerrectorados como or
Alta Direccién. Su argumentacion se estructura en los siguientes puntos: ‘
Jerarquia en la Estructura de Gobierno (Art. 13): Precisa que la Ley Universitariau
vicerrectorados expresamente dentro de la estructura de gobierno, lo que les
jerarquia superior sobre direcciones, oficinas y unidades orgdnicas. Solicita qu
actay deje constancia de esta ubicacion jerdrquica en el Reglamento de 0

upanqui, Rectora, presentd las propuestas formuladas ici

. por la Oficina
to (OPP) para la modificaciéon del articulado del R

3 . e I
(ROF), en los términos siguientes: glomento de ]
ado de Investigacién). Se propone definir a dicho d .

. espacho como un —
dependiente _del R’ecforodo, responsable de verificar el desarrollo de
tro Sje In_veshgoqqn y Emprendimiento. Asimismo, se le atribuye la
ary difundir las actividades de investigacién en los niveles de pregrado -

i

H

; \:.“; n;::gg;ad?mlco - VRA). Se precisa que _es’re constituye un érgano de —
N ec orqqo, responsable de la gestion académica institucional a
-c?:rt'?/l'ge formouop qcodémico. Asimismo, se le asignan las funciones de
E pro'rlorgdes ocodlerrlncos.de. pre_grodo, la labor docente, las catedras, asf -
‘ g ; gs académicos institucionales, en coordinacion y apoyo de |
académica correspondientes. ’ “

y Funciones (ROF).
Naturaleza de las Funciones (Arts. 27 y 31): Sostiene que las funciones de con

supervision y direccion institucional —asi como la direccién de politicas de inve
la supervision de la produccion cientifica y la promocién de la innoV!
competencias exclusivas de la Alta Direccién. Subraya que estas fareas no €O
a érganos de linea o de apoyo, como sugiere el proyecto del ROF, sinof

arcér ici
'dfgg:wr?ec:isc;r‘,g;iif\:g Oficina de Planificgci'én y Presupuesto, informé sobre la
shica insftocionor o o lk::errecforodo Acodgrmco, enla cual se analizé el informe
s d. f icho contexto, formulo una observacién relevante referida =
€ funciones entre el Vicerrectorado Académico y los Decanatos.

estratégico de toma de decisiones.
Méximo Nivel en Investigaciéon (Art. 50): Resalta que la norma §
de Investigacion como el érgano de mds alto nivel dentro de sU ambito de con

define al Vicef

en la universidad. » )
0 Ios siguientes aspectos técnicos:

Alineamiento con el
Procedimiento Administrativo General, parareiterar que las autoridade
definen politicas y supervisan érganos inferiores sin depender jerc’trquicamenf 'fgdgi Competencias. Precisé que, conforme a la Ley Universitaria, el
1 - del Vicerrggdemuco debe cumpilir funciones propias de la Alta Direccién, simnérei
e a estos precept adémicas, I 5, orado de Investigacion, orientadas a la definicion de politicas -
nen esta redace . Ff>erV|5|on y la capacitacion.
C acultades. Sefialé que la funcién ejecutiva recae en los Decanatos,

os como organ Ido el Decano o)
| » o quien dirige i inistrat
o legal vigente. ge académica y administrativamente la Facultad, conforme .

$g0 de duplicig
J¢ o i L
‘llpl‘egrqdo . d. Advirtié que la pretension de establecer una dependencia directa ]

buci Pecto del Vi Smi f

fibucio, icerrectorado  Académico isi

fop eﬂ:Z:egﬁTes de las Facultades. podia colsionar con fas ]

B modi 1 sz oy . .

Oficing de Plonggﬁqc-lo?' Sugirié revisar el articulo 73 del Estatuto, en coordinacién con N
ien ién vi

4 O y Presupuesto, toda vez que la redaccién vigente plantea =

|
Derecho Administrativo: Invoca la Ley Ne 27444,
s de AlfC

N0

:»l.-Fi_poImenTe, sefiala que el Estatuto institucional debe adecuars
1%\ observa que la mayoria de las universidades pUblicas del pais mantie
|respectivos documentos de gestién, reconociendo a los vicerrectorad

Direccion.

o se dé lectura a 1o

Dra. Gladys Marcionila Cruz Yupanqui, Rectora, solicitd qu
Funciones (ROF). !

planteada en el articulo 18 del Reglamento de QOrganizacion y

1 I/ /)

5

WV \a
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una relacién de dependencia entre el pregrado y el posgrado que e la Oficina de Asesoria Juridica, refiic que el pedido de oficio ]
que podrig al apoyo de lo‘ asesoria juridica, no de manera especifica a la |
os, sino a la revision de normas de cardcter interno emitidas por A

la insfitucjén. Asimismo, senald la necesidad de concentrar dichas
que permlt_o correlacionarlas, en tanto existen disposiciones cuyos
Sor ello, resulta importante articular una base normativa insTitucionon

correspondientes. ‘

i, T
AN . . .
‘ .% conflictos normativos de aprobarse el texto sin las correcciones

onila Cruz Yupanqui, Rectora, senald que se identificd un error mate
redaccion, referido al uso del término “funcionalmente”, cuyd incorporacion no se en

‘ 2 debidamente determinada en el tiempo; precisd que dicho error ha sido corregido cg
—9¢3\_ que, sobre el particular, se cuenta con la conformidad del Vicerrectorado Académico,

Dra. Gladys Marci
y’upopqui, Rectora, indicd que el punto antes abordado deberd
dlrecf[va, 1‘.o_do vez que se requiere contar con un inventario de
ficar las cl.lsposm:lones’\/lgem‘es, las cuales deben centralizarse en el &

Zsecuencia, se acordé eliminar dicho item. red

r. Julio Elvis Valero Cajahuanca, Decano de la Facultad de Ingenieriay Gestion, luego
] OF contribuird a delimitar con claridad las competencias
' £/ qutoridad y miembro de la comunidad universitaria. En ese sentido, considerd vélida la pr
ikt ‘ oS al establecer la diferencia entre los érggnos de gobierno y 10s érganos ejecutivos
\ |' ‘W Direccién, a fin de evitar futuras controversias institucionales.
|

il Mg. Luis Felipe Alarcén Armas, Jefe del
i i el'caso de la Escuela de Posgrado, se ha
‘ m“! su conformidad. Acto seguido, expuso
' Facultad de Ingenieria y Gestion, las cuales se or
. técnicos previamente establecidos.

10

| "rotocolar, manifestd que elR
A as, Je'fe_ de la Oficina de Planificacién y Presupuesto, presenta el

ara adicionar una funcién al Departamento Académico, consistente i

5n de los docentes en programas de movilid ;
' ad. Alre

- specto, el ponente
0y rf[nclpios: Indica que la movilidad docente se enmarca en el principi
izacion, reconocido tanto en el subnumeral 5.13 del articulo 5 de la Lpo |
el subnumeral 1.6 del articulo 1 del Estatuto de la UNTELS 7

: I?gzs: ’Adwerte que esta materia ya se encuentra comprendida en el
do" e proyec.To de ROF, el cual asigna al Vicerrectorado'/Académico
e "promover la internacionalizacion académica de la universidad"

ica: Sef i
nica: Sefala que los reglamentos vigentes no precisan disposiciones

| . Eliminacién de funciones (literal k). La Oficina de Planificacion y Presupuesto’ obre esta actividad para los departamentos académi
i | recomendacion de suprimir las funciones contenidas en dicho literal, al precis IR o replicar la funcion del VRA ; micos. No obstante, ante
m“ilu il aprobacion de tales atribuciones se ‘ealiza mediante resoluciones debidamente jel Consejo Universitario la perti . en el nivel departamental, somete
i y notificadas, conforme al procedimiento administrativo regular. ‘ B pertinencia de agregar este numeral adiciondl.
! e, Consolidado normativo. Informé que se solicité a la Oficina de Asesoria Ju
i elaboracién de un consolidado de todas las resoluciones emitidas, d fin de
en el articulado correspondiente del reglamento. ‘
e Observacion del Decanato. Indicod que el Decano formulé una observacion €
por una presunta contradicciéon normativa, precisando quée la resolucion ¢
controversia corresponde al Consejo Universitario.
e Procedimiento de registro. Reiterd el criterio técnico conforme al cudl todo 6rga
de resoluciones debe remitir dichos actos administrativos ala Oficina de Asesorl

con la finalidad de garantizar la coherencia normativa y 1a Iegolidod de ‘f
institucional. |
|

a Oficina de Planificaciény Presupuesto, inforl
n levantado las observaciones formuladas, me

las observaciones planteadas por el Decanc
iginan en la disconformidad con o

1 Con base en lo senalado en la pagina 12, numeral 2, del informe técnico, sustentd lo sig

o Cajahuanca
k wio del Reg;lcl::w:]?o ge 'S Facultad de Ingenieria y Gestién, sefiala una
o de Organizacién y Funci l
: ciones (ROF) respec
dAI respecto, expone y sugiere lo siguiente: ) pecto a la
ion de Vacio N ivo: i L
e 0rr11c1hvo. AdV|.erTe que, si bien el ROF define funciones generales
N eXisrTneowhdo(? estudiantil —encargando dicha tarea a las escuelas
[ una disposicién andloga .,
u

3 de los docentes. ga que regule quién debe promover la
ncic TéCHICG‘ Pr

- los. d;)por;e subsanar este vacio mediante la asignacion de dicha
‘ docente debpsr-ofmemos academicos. Sostiene que la promocién de la
br. Julio Elvis Valero Cajahuancad, Decano de la Facultad de Ingenieria Y Gestion, ntos para ga Ifn egrarse formalmente dentro de las funciones de estos
\% o i . L AN ran @ . .

“poservacion actualcomouna cuestién de forma, referida ala propuesta inicial de CISI, Bocenic izar la coherencia organizacional y el fortalecimiento de la
83 organos —incluidos los Vicerrectorados— la funcion de remitir sistematicar
oluciones a la Oficina de Asesoria Juridica.
| respecto, sustenta los siguientes criterios técnicos:

(1] e Improcedencia de Funciones Genéricas: Desestima la pertinenci
IR ,
i idéntica y transversal pard todos los érganos dentro del Reglame

|1

7

arcionila C
vz Yu i N
e Cpc:anm, Recfora, senala que, debe de incluirse tal funcién, en el
‘ Clfacion docente, es aqui donde se puede adbrir a la movilidad l

i
s
k

a de incluir ur

: enie i n

de la movili 4
lidad docente estd estrictamente vinculada a la disponibilidad

Y a la gesti inistrati
E n administrativa. Al respecto, fundamenta su posicidn bajo los

Funciones (ROF). |
Instrumento Normativo Adecuado: Recomienda que dicho procedimiento det

regule mediante una directiva especifica o normativa de procedimiemOS
lugar de infegrarse en la estructura orgdnica del ROF. ‘
Naturaleza del ROF: Coincide con la Oficina de Planeamiento Y PreSUpU.e
senalar que dicha obligacion se consideraimplicitaenla gestion odminish’d’ﬂv

califica como innecesaria sy insercion como funcion explicitaen el documen 4
y

de la moyijji
ovilidad d i
. ocente, mediant mi
Quren / e ellanza ; -
7 UN Proceso ordenado ienfo de convocatorias oficiales que

Jliidad  Fip i

L dnciera: i i

artamentos GCOdé A.dwen‘e qu'e la asignacién presupuestaria  actual de los
810, desacongery Orlnlcos resulta insuficiente para asumir directamente estos costos
5 ja delegar esta funcién a los departamentos si no cuentan con e.l

e/ ,

organizacional.




ifrer
i ”H" Tory,
".’hn‘?” i

.
i

O & , 4 g
Ao é ) | UNIVERSIDAD NACIONAL Q&i\\\%“‘gf >

S .
it Z UNIVERSIDAD NACIONAL
TECNOLOGICA DE LIMA SUR TECNOLOGICA DE LIMA SUR

cuperacién y Consolidacion de la Economia Peruana”
cién de Reglamentos. Disponer que los Vicerrectorados Eaculiad d
rado adecueny actualicen sus reglamentos especificos e,en un pl esy 5N
veinte (120) dias calendario, requiriendo los informes técni P M
o Universitario. i i legl

solidacion de la Economia Peruana”

\ “Afo de la Recuperoci(’)n y Con
endo una gestion cenfralizada que optimi

{1 |
‘ !.““m\,,} " respaldo econdémico necesario, sugir
| i . . .
i \ recursos institucionales.

t

Jrobacion por el Consej
ucién Administrativa. Encargar al Rectorado la emisién de los act
0s

Dr. Angel Fernando Navarro Raymundo, Vicerrector de lnvesﬁgccién, indica que se
cesarios para garantizar el proceso de implementacion del ROF

pbe hacer esa funcién, y por ende esta funcion lo debe real
rd fomentary proponer, considerando que el Departamento tar

ala universidad.

e I {1} il

I .'i H‘”‘ !

i h 'W | identificar quien de
deporTGmemo, quien debe

|
serd centro de costo a medida que Ccrezc
nas, Jefe de la Oficina de Planificacién y Presupuesto, fundamenta |
i ala

orgomzocuo.nol. basdndose en el informe remitido mediante el i
,, expone los siguientes puntos: el Consejo
o llef°"“°; A(;?'OFG que el. Progese actual constituye una modificacié B
fRBglomento de Organizacion ¥ Funciones (ROF), conforme a la normati ;
iva

Armas, Jefe de la Oficina de Planificacion y Presupuesto, sugiere
omover, promover la porﬂcipocién de los docentes, ya g
hacer un plan cada ano, segun la cantidad de docentes que i
e se han progromodo, siendo esto una sugerencia, ya que

sta, pero de manerd general.

Mg. Luis Felipe Alarcon
\ 2 termino deberia ser pr
eportomemo fiene que
as licencia y pasantias QU
vicerrectorado académico €

o sarativo: Detalla que la pr % e
Dra. Gladys Marcionila Cruz Yupanqui, Rectora, pregunta s estan de acuerdo que sea inte ura normativa, co?w un 49p‘7f,>2liecs;§ eeniea re'PresenTo un cambio profundo ==
con la propuesta del Mg. Alarcon, respecto ala movilidad docente promover ld participac fos y un 7 % de B s esiroct iculos modificados, un 33 % actualizados
los docentes en programas de movilidad (como estaenla propues10). ] precisa que, de acuerdo co‘:?(!e; "

9 ] étrica presentada y de ¢ : —
s, Jefe dela Oficina de Planificaciony presupuesto, sugiere .”'_: i ::e‘::;zi::ﬁi:ﬁf?? N® 007'2‘022'PCM/ la magnitud de estc;:fzggi?oi |
acién, la implemen’rccién y gestion de los programas de mo i6n sustancial del ROF y no una simple actualizacion
ferencia Qué hemos pedido para los futuros programas, €s ’

ncillo de implementar.

| Mg. Luis Felipe Alarcén Arma
estar como funcion de oper
académica, siendo estala di
quedaen ol ROF seria mds s€

riel Gutiérrez Ortiz, Jefa de la Uni
: ) Unidad de Planeami
B . 9 i miento, Presu
- d,'gsrilgg;;n coln el qrhculo 4 de la propuesta resolutiva, el CUZTZ::)O 4
. . s a la Unidad de Recursos Humanos para la actualiz V_QG
B rgosf(MCC). Al respecto, sustenta y solicita lo siguiente: s
) : nifiesta que el proceso r i .
e y | : equiere un recojo de inf fe
. inSZfi!:ise cirreos de la Un‘[verSIdod. Sostiene que el plazo inic?irc:TOC[on
ﬁc' ; » nte para garantizar que el MCC guarde coh i i m'eme ]
,. iones identificadas en cada dependencia remiay faBlEas
de Ampliacion: Solici .
. (go) dfos. Ezlg;éo f:rmolmen’re al Consejo Universitario que se extienda el
e CO”dmsj. rgumem‘o que esta ampliacién permitird entregar ue =
dlineado con la estructura organizacional aprobada .
y

sesion.
Articulo 3: publicidad Y Transparencia. Disponer qué la Secretaria General g€ B e 1o Autoridad Naci
- & cional ) v
texto integro de la Resolucién en el Diario Oficial El Peruano- & del Servicio Civil (SERVIR).

Rectora, acto seguido propone la odopci’

Cruz Yupanqui,
el Reglamento de Orgonizocién y Funciones (1

Dra. Gladys Marcionila
la formalizacion d

R
ey
|
{1 A siguientes acuerdos para

I
| s Presidenciales Ne 238-20

de la Comision Organizad
rganizacion Y Funcion
as formuladas en laf

Deijar sin efecto las Resolucione
paron el ROF durante la etapa
bar el nuevo Reglamento de O
ad de las correcciones técnic

1

e Ariculo 1: Derogatoria.
iy 089-2021, las cuales apro
I i Articulo 2: Aprobacion. Apro
UNTELS, integrando la totalid

es

it l publicacion del
. ordenar la publicacion del ROF completo en el portal institucional, e
i cumplimiento de las normas de transparencia 'y acceso d o informacion publice Rento de Organizaicion y Funciones (RO
W Articulo 4: Manual de Clasificacién de Cargos (MCC). Encargar a la Unidad '7 a aria, en atencién alo monifes‘roc(j Fyel EsToTu.To, convocard auna Asamblea
Wil Humanos la elaboracion del MCC en un plazo maximo de quince (15) dios niﬂccdén y Presupuesto. Luego deol Zorel Mg. Luis Felipe Alarcén Armas, Jefe de 1
H i | contados a parfir del dia siguiente de la publicacion de 1a resolucion, pard s e los miembros del Consejo Universita ebate C.O(rfeSpondien’re y contando con la =
!E} ‘ aprobacion por el titular del pliego conforme alas disposicionés de SERVIR. tof"CiGI delReglamento de Organiza T Someh(? a votacién la aprobacion de la —
It , § Articulo 5: Cuadro parad Asignacion de personal (CAP). Encargar @ la Unidad ¢ Noldgica de Lima sur. cién y Funciones (ROF) 2020 de la Universidad
';‘.,r“ il Humanos la actualizacion del CAP de la UNTELS, cuya validez estard supedt -
' aprobacion previa del Manual de Clasificacion de Cargos. 3 a i =
} e Articulo 6: Notificacién Externa. Disponer que la secretaria Genlerol rem'l_fd ’ F evochmn: B
i ”il";‘ti Resolucion y sus anexos a la Direccion General de Educacion superiof |
I dil | )\ del MINEDU. - o3
; “l““ e Ardiculo 7: Notificacion Interna. Encargar a la secretaria Técnica la nofificd IVERSITA -
s administrativo a fodas las dependencias de 1d Universidad pard sV cotiy RIO, acordé por UNANIMIDAD: *
Rl Q=% cumplimiento. B N |
1} — e Articulo 8: seguimiento € |mplementaci6n. Facultar a la Oficind 'de'f’:?n 1 d:glar::":r’;fiﬁ::isn S}JS*OnCidlde[Reglumento de Organizacién y Funci
Presupuesto para que adopte las acciones necesarias €n |a difusion s (4) Capitulos y no °C|°n°_| Tecnolégica de Lima Sur, conformgdoy OUr:jCIones gROF)
il seguimiento del cumplimiento del nuevo ROF y el organigramd aprobado: \ - venta y siete (97) articulos, que en cuarenta y sFiDeTre ((3157)(2f)oTIIiToUleS' 1
i ’f/ /} /A._ ”; se |
J&‘""{L\/ 8 , f 9
/




2 | TECNOLOGICA DE LIMA SUR | | - ~
1 ' \ :' : —— “ARodela Recuperacion y Consolidacion de la Economia Peruana” 3 *RGCUP‘"’Odén Y Consolidacion de la Economia Pemugna™

' : i6n, siendo d el
L anexa y forma parte '_“*99'0”1,6 gl presentei;?seﬂtdcge © accesc
| W'“" | - de la Pagina Web Institucional: https://www.untels.ecu-p=:
i | |!
|

~.'.“,

|

o Yupaani: Rectora, al respecto refiere que, en sesidon de Consejo
argar al Vicerrectorado Académico la presentacion sobre Estudio de
~orado y Posgrado; se tiene la respuesta del Vicerrectorado Académico,

i i la publicacion del texto inte

° ONER que la Secretarid Generol- gestione ; c . s
glril;eme stolucién en el Diario Oficial “E Peru,cr_wo , depuendose publicar er
Institucional de la Universidad Nacional Tecnolégica de Lima Sur, en cumpl
articulo 3 de la Ley N°e 29091 Y demas normas sobre fransparencia y acg

A BN informacion publica.

il

M |

. ano: Sostiene que el Vicerrectorado es un érgano directivoy supervisor.

| pal radica en la promocién estratégica y la creacién de nuevas

idad de Recursos Humanos la octuolizocjéh del
) Elhllccl:s%'::co;g?’)node‘acgrgos (MCC) de la Unjve_rsidod Nacional TeCI:\OlOglC’Q d.e :_
c. un plazo mdaximo de treinta (30) dios/hoblles, comodo§ a partir de! ’dlo sig 'r
i > publicacion de la presente Resolucion, pard su posterior oprczjb?uon. por el
‘ Pliego, conforme A |as disposiciones de la Autoridad Nacional del Servicio

Funclones:ArgumenTo que las funciones de ejecucion y estudio de
n recaer en l0s 6rganos de linea, es decir, en las escuelas profesionales,
Gcter operativo.

1! !
i : la actualizacion del Cug
O . CARGAR a la Unidad de Recursos Humanos la ac '

4'!‘ “lyl}'::‘ I/Es\r:ignccic’m de Personal provisional (CAP-P) de la l.vaer.s’tdod Nacional Tecno
h e Lima Sur, una vez oprobodo el Manual de Clasificacion .de C}qrgos (MC
1 oproboc'ién por el Consejo Universitario, conforme a las disposiciones de la

ina Naupari, Asesor de Rectorado, refiere que, los érganos de linea son los
L

il .

| ly". Nacional del Servicio Civil - SERVIR.

r este tipo de diagndstico, que necesita un 6rgano de asesoramiento que
miento, ahi entra la figura de calidad debe hacer el acompafnamiento,

cionila Cruz Yupanqui, Rectora, sefidla que la Dra. Marina Vilca : Cdceres,
ica, ha denegado esta peticion, sugiriendo que sean derivadas estas

-ganos de linea, Escuela de Posgrado y Escuelas Profesionales.
]

B | ‘ . DISPONER que la secretaria General remita copia de la presente Resolt
Jui Direccion General de Educaciéon Superior Universitaria del Ministerio de Ed

MINEDU, para los fines pertinentes.

i
. ENCARGARAla secretaria General la nofificacion de lo’prgsente Res_olumg‘
dependencias  de la Universidad Nacional Tecnologicd de Lima

i conocimientoy cumplimiento.

ro Cajahuanca, Decano de la Facultad de Ingenieria y Gestién, expuso su andlisis
~ién de responsabilidades en la creacién de la oferta académica, distinguiendo

égico, técnico y operativo, conforme a lo siguiente:
. ENCARGAR ala Oficina de Planificacion y Presupuesto la oQopdondde‘a '
necesarias para la difusion, implemen’rocién, ejecuciony segunmuen’f? emo
del Reglamento de Organizacion y Funciones (ROF) Y del Organigramd £
mediante la presente Resolucion. i

normativa del Vicerrectorado Académico (VRA): Sefald que, en su condicién
Alta Direccion, el Vicerrectorado Académico debe establecer las politicas, el
fivo 'y las pautas normativas generales. Ello comprende la definicion de los

los estudios de demanda y de los criterios técnicos para la contratacion de
ecializadas.

. DISPONER gue 10s Vicerrectorados, las Facultades y la EscuelcoorledZo(s:%g%
actudlicen sus respectivos reglamentos, en un _plozo no may ol ol
dias calendario, contados a partir del dia siguiente dg la puoro o opr
Resolucion, previo informe técnico y legal correspondiente, P <

\
Consejo Universitario.

erativa de programas y escuelas: Precisé que, bajo elmarco normativo establecido
Qrcqo Académico, las escuelas profesionales deben ejecutar la fase operativa,
disefio curricular y la elaboracion del pliego de demanda. Subrayé que dicha

¢ ‘iﬂcf)rt‘)tlor con la asignacién presupuestaria correspondiente, pues, de lo contrario,
@ inviable.

. .z . ‘ O‘_
ESTABLECER que el Reglamento de Organizacion % FunCIOnez(RCrJT*:)eé’igme
de la Universidad Nacional Tecnolégica de Lima Sur, aprolados i

‘3 siqui i fe la pré:
Resolucién, entran en vigencia al dia siguiente de la pubhcccxon de
Diario Oficial “E| Peruano”. ‘7
nistrative
delal

k.
staple

e qci_on institucional: Describié el procedimiento jerarquico para la creacion de
Temncos, sefialando que el proyecto se origina en |a Escuela, se eleva al Consejo
e (3 < . . . . . . .z

para su aprobacién y, posteriormente, al Conse|jo Universitario para su validacion.

Asamblea Universitaria ratifica la modificacion de la oferta académica a propuesta

ENCARGAR d! Despacho Rectoral la emision de los actos admi iversitario.

implememocién del Reglamento de Organizacion y Funciones (ROF)

CY_":zgulonzucién: Advirtié sobre una omisién histérica en la universidad, referida ala
Bstud'o programas en funcionamiento, asi como de ofros creados en el Estatuto, que
ios de pertinencia. Calificé esta situacidon como una deficiencia que requiere

da c z .
B °n’CClr_Gcter urgente, tanto en pregrado como en posgrado, mediante procesos
Qac ion técnica.

i e
. DEJAR SIN EFECTO fodas las disposiciones que s€ opongan d 1o
presente Resolucion.

AP @ AR X Memordndum N 0661-2025-UNTELS R | U infervencic "
\ S\, = 7 &/ mandd Anual &€ B . encién ratificando que el Vicerectorado Académico debe asumir la
! ste proceso, garantizando el soporte normativo y presupuestal necesario para

d : . . .
g (.oggégeroﬂvos cumplan con los estandares de pertinencia exigidos por la Ley

7/

/ xsunto: Informe del Vicerrectorado Académico sobre Estudio de De

.~ Posgrado.
it Referencia: Informe N° 055-2025-UNTELS-VRA-JATM.
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CERTIFICACION: SE HACE EL CIERRE DEL PRESENTE LIBRO DENOMINADO: ACTAS DE SESION Dj
CONSEJO UNIVERSITARIO N°03 DE CUATROCIENTOS (400) FOLIOS SIMPLES, PERTENECIENTE A
UNIVERSIDAD NACIONAL TECNOLOGICA DE LIMA SUR. LEGALIZADO ANTE LA SUSCRITA, NOT
DE LIMA, DRA. LORENA CACERES OTOYA, CON FECHA 24/09/2025, BAJO EL N°80184; DE

CONSTANCIA QUE SE A UTILIZADO DESDE EL FOLIO TRESC NOVENTA Y NUEVE (3¢
ANULANDOSE EL FOLIO CUATROCIENTOS (400) . DE LO QUE D FE. OF

J

" LIMA, 21 DE ABRIL DEL 2026. /
S A | il Y
/ ‘ |
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“Afo de la Recuperacién y Consolidacién de Ia E
Dra. Gladys Marcionila Cruz Yupanqui, Rectora, refiri¢ que, a o
Cdceres, Vicerrectora Académica, se deberia aceptar la p; P
Escuelas, a fravés de la emisién de directivas. Asimismo, sefalé .

"Ano de la Recuperacién y Consolidacién de la Economia Peruana” | » ¥
Referencia: Oficio N° 278-2025-UNTELS-R-OGC, de fecha 14 de noviembre de 2025, la Oficina de

Gestion de la Calidad solicita al Rectorado Ia aprobacion de la propuesta de actualizacién de la

informe de asesoria que precise |as pautas correspondientes. “Politica de la Calidad de la Universidad Nacional Tecnolégica de Lima Sur”, evaluado con
opinién técnica favorable de las Oficinas de Planificacién y Presupuesto y Asesoria Juridica, segun
Dr. Angel Fernando Navarro Raymundo, Vicerrector de Investige el Oficio N°01813-2025-UNTELS-R-OPP y el Informe N° 109-2025-UNTELS-R-OAJ, respectivamente

Demanda Anual de Pregrado y Posgrado constituye una funcién ﬂ}, |
tanto, debe contar con el presupuesto necesario para su ejecucic

: jecu Debate e intervenciones:
onforme ¢ lo establecido en el Reglamento de Organizacién y Funci

ey, iy 5 i EC
da funcion implica un gasto que debe ser debidamente program TEN\S?(OQ Dra. Gladys Marcionila Cruz Yupanqui, Rectora, somete a consideracién Ia aprobacién del
r. Mark Donny Clemente Arenas, Director de la Escuela deiril % proveido referente a I’o "Afcfualizacién de la Politica de C.Zulidad (fie la UNTELS". Al respecfo, inforTo
</ presupuesto del Vicerrectorado Académico debe confemm-'_“ / m que esta p.ropuesfo.f%:-cmco esel resulfgdo de un tfrabajo coordinado entre la Oficina dej Gestidon
realizacion del Estudio de Demanda Anual de Pregrado y Posgrado c R‘* £,§ de la Calidad, Oficina de Planeamiento y Presupuesto (OPP), a través de la Unidad de

que las Fgculfode_es deben informar la existencia de nuevas carreras, a fi S Planeamiento, Presupuesto y Modernizacion y la Oficina de Asesoria Juridica.
Académico realice el estudio de demanda en funcién del prest 0>
;ngzsg:gd%f;ﬁ;‘;’;%gresgr; ;:?;jcmcjggrr:s:rgeg:; ﬁgexg(é?gg» ' Durante su exposicion, la Presidencia destaca los siguientes puntos:
: o * Antecedentes: Refiere que, en marzo de 2021, durante la etapa de. Comisién
Organizadora, se aprobé el Plan de Gestién de la Calidad 2021-2023. La actual propuesta

Abg. José Luis Vargas Tuya, J : Juridic i . . L
9 9 va, Jefe de la Oficina de Asesoria Juridi responde ala necesidad de actualizar dicho marco estratégico ala realidad institucional

reunirse y analizor adecuadamente el procedimiento con la

involucrados, a fin de establecer, de acuerdo con sus funciones, de 2025.
cumplir con este encargo. Asimismo, considerd que, a través ¢ ® Objetivos de la Actualizacién: La propuesta busca renovar los pilares de la politica
directivas dirigidas al Vicerrectorado Académico y que, sobre I institucional mediante: s
estableceria la safisfaccion de esta actividad, la cual i o Elincremento de la satisfaccion de la comunidad universitaria.
institucional. - i e - i

o Efortalecimiento sistemdtico de los procesos de ensefanza-aprendizaije.
Dra. Gladys Marcionila Cruz Yupanqui, Recloni o H cumphml.c?n’ro riguroso de los requnélfos Iegc!es’yreglomenfonos vigentes.
reuniones de coordinacién, a fin de evitar que las acciones o La pron-n’ocvlon de una <.:uHuro de mejorg c.:onfln.uo c.enfrodo en lqs F?EFS(?{’]OS.
Precisé que dichas reunienes deberdn realizarse entre el Vic o Lagestion integral de riesgos en los servicios universitarios y la optimizacién de los
de Asesoria Juridica, la Oficina de Gestién de la Calidad, los procesos internos.
con el propdsito de establecer, como acuerdo instituci B - Tras dar lectura a la tabla resumen que contiene los indicadores técnicos de Ia propuesta, la
debidamente definido. sefora Rectora solicita al Consejo Universitario la validacion de esta actualizacion para asegurar

la alineacién de la universidad con los estandares de calidad universitaria exigidos por los entes

! ‘,Upw TECNOL"%V rectores.

s
T
$

Resultados de la votacién:

A favor: Undnime bg. Jose Luis Vargas Tuya, Jefe de la Oficina de Asesoria Juridica, indica que la Oficina de

,‘ _§Aseson’o Juridica informa que ha realizado la evaluacién técnica del procedimiento iniciado por

ACUERDO N° 4 | N ‘ ,“ oE: la Oficina de Calidad. Durante su exposicion, destaca los siguientes puntos:

CONSEJO.UNIVERS"AR'O ocor’do., por ”“°”’""°‘°,'¢,‘f;","-_‘,,, ' = * Trascendencia Institucional: Precisa que, si bien la gestion de la calidad estd implicita en

Oenffe el Vicerrectorado Académico, la Oficina de.& CYECAD, la Ley Universitaria y el Estatuto, esta propuesta busca superar los estandares bdsicos.

Sglidad, los Decanatos y la Escuela de Posgrado, con TN Define este procedimiento como el paso institucional decisivo para iniciar el proceso
de certificacién internacional de calidad.

* Compromiso de la Politica de Calidad: Presenta formalmente el compromiso institucional

cmk‘og de la UNTELS, el cual se regird bajo los siguientes términos:

‘ v 57 La Universidad Nacional Tecnoldgica de Lima Sur se compromete a ofertar un servicio educativo

i : de calidad, alineado con su Plan Estratégico Institucional, el Modelo Educativo y el Estatuto

vigente. Nuestra politica se orienta a lograr la.formacién integral de profesionales, fomentar Ia

1. responsabilidad social, promover la investigacién, gestionar la propiedad intelectual y el desarrollo

> humano. Todo ello, a través de la autoevaluacién y la mejora continua de procesos, asegurando

\elicumplimiento de la legislacién aplicable para satisfacer y superar las expectativas de. la
fc_fbmunidcd universitaria y las partes interesadas'.

Concluye, ratificando que la adopcién de este término formal es el requisito indispensable para

posicionar a la universidad en la ruta de la certificacién de sus procesos administrativos y

: ‘ ! - X ‘ < 4 - académicos, bajo los estandares de la ISO 9007 U ofras normas internacionales equivalentes.
- ! 13

xm\'écedente: Informe N° 031-2025-UNTELS-R-OGC, de fecha 27 de marzo c e
_Gestion de la Calidad fraslada a la Oficina de Planificacién y Presupue

.+ con fines de emitir la opinién técnica correspondiente
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% ““2Ja Calidad de la Universidad Nacional Tecnolégica de Lima Sur”,

; “I\UNTELS vigente. Orientado a lograr

"I nuestros servicios para satisfacer 'y superar
| y ofras partes interesadas.”

UNIVERSIDAD NACIONAL
TECNOLOGICA DE LIMA SUR

“ARo de la Recuperacion y Consolidacion de la Economia Peruana” .
Dra. Gladys Marcionila Cruz Yupanqui, Rectora, refiere que este punto de agenda, enf

obligatoriedad institucional de alinear todas las acciones a la calidad del servicio e
Subraya la necesidad de que todas las dreas se enmarquen en la normativa ac:
gestionen los recursos necesarios para este fin. ‘
Asimismo, rafifica la Politica de Calidad Declarativa de la UNTELS, cuyo texto
compromete a: "Ofertar un servicio educativo de calidad, con un plan estratégico i
rientado a lograr la formacién integral de profesionales, fomentar la responsabilid
romover la investigacion, la gestién de la propiedad intelectual y el desarrollo humane,

dela autoevaluacién y la mejora continua de nuestros procesos, procurando el cumpl
os requisitos y la legislacion aplicable para satisfacer y superar las expectativas de la co

universitéria y las partes interesadas.” y
Asimismo, concluye dando por validada la politica de calidad institucional propuesta, s
servird como directriz estratégica para la gestion 2025.

Dr. Julio Elvis Valero Cajahuanca, Decano de la Facultad de Ingenieria y Gestién, expor
observacién desde la perspectiva operativa y de supervision, centrada en la efectivida
comunicacién institucional. Su argumentacion se resume en los siguientes puntos: i
e Diagnéstico Operativo: Advierte que, en los procesos de evaluacion, se cor
desconocimiento generalizado de la comunidad universitaria sobre las po
calidad. Atribuye esta situacién a la excesiva extension y complejidad de los expedie
actuales, lo que dificulta su apropiacién por parte de los miembros de la institucion.
e Propuesta de Optimizacién: Recomienda simplificar la estructura de la Polifica de Ce
para que sea concisa y de facil recordacion. Sugiere reducir os ejes estratégicos
nomero méximo de cuatro o cinco puntos clave, facilitando asi una difusién efectiva y
clara.

Ji2

e Accién de Mejora: Contrasta las siete politicas vigentes frente a la necesidad deun

modelo mds efecutivo que garantice que cualquier miembro de la ccmwﬁﬁuﬂL
universitaria pueda identificar y aplicar los principios de calidad en su labor diaria. o

Dra. Gladys Marcionila Cruz Yupanqui, Rectora, somete a votacion la Aprobacién de la
Actualizacion de la Politica de la Calidad de la UNTELS.

ssultados de la votacion:
X favor: Undnime

ACUERDO N° 5

CONSEJO UNIVERSITARIO, acordé por UNANIMIDAD, APROBAR la actudlizacién de .Ic “Polt'ﬂcafe
remitida por la Oficina de Gestion

Politica de la Calidad de la UNTELS I
iversi 1 el ] fertar un servicio

"La Universidad Nacional Tecnolégica de Lima Sur se cqmpromere a o '

educativo de calidad de acuerdo al Plan Estratégico Institucional, Modelo Educativo y Estatuto

la formacién integral de profesionales, fomenfar la

responsabilidad social universitaria, promover la investigacion, .I,O gestion Qe la prqpledgd

|'intelectual y el desarrollo humano, a fravés de la autoevaluacién y la mejora continua ae

‘Fnuestros procesos, asegurando el cumplimiento de los requisitos y Iegislagion Op{lcaple _G
¥ las expectativas de nuestra comunidad universitaria
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.- Proveido N° 01593-2025-UNTELS-R

Asunto: Opinidn Legal respecto ala admisidon de Recurso de Apelaciéon contrala RCU N°070-2025-
UNTELS-CU.
Referencia: Informe N° 098-2025-UNTELS-R-OAJ

Antecedente:

con fecha 01 de agosto de 2025, once (11) docentes del nombramiento excepcional en el marco de la Ley
N° 32171, Dr. Luis Alberto Garro Santillana, Dr. Ricardo Yauri Rodriguez. Dr. Marcos Polido Masias, Richard
Jesus Paredes Valverde, Dr. Maximo Moisés Galarza Espinoza, Dr. José Antonio Manco Chavez, Dra. Mary
Rosaura Diaz Hinostroza, Dr. Rolando Paz Purisaca, Dr. David Licapa Tacuri, Dr. Azabache Asmat Javier
Alejandro y el Dr. Edward Filomeno Huamani Alhuay, interponen el recurso de apelacién contra la
Resoluciéon de Consejo Universitario N° 070-2025-UNTELS-CU, exponiendo en su escrito los
fundamentos de hecho y de derecho que sustentan su pretension.

Referencia; Informe N° 098-2025-UNTELS-R-OAJ, de fecha 23 de octubre de 2025, dirigido a la Rector (e)
de la UNTELS, el Jefe de la Oficina de Asesoria Juridica absuelve el recurso de apelacion interpuesto por
once (11) docentes del nombramiento excepcional en el marco de la Ley N° 32171, Dr. Luis Alberto Garro
Santillana, Dr. Ricardo Yauri Rodriguez. Dr. Marcos Polido Masias, Richard Jesus Paredes Valverde, Dr.
Maximo Moisés Galarza Espinoza, Dr. José Antonio Manco Chavez, Dra. Mary Rosaura Djaz Hinostroza,
Dr. Rolando Paz Purisaca, Dr. David Licapa Tacuri, Dr. Azabache Asmat Javier Alejandro y el Dr. Edward
Filomeno Huamani Alhuaydonde, donde desarrolla lo siguiente:

Ill. ANALISIS
De Ia naturaleza juridica de los informes que emite la Oficina de Asesoria Juridica

g) El articulo 31 del Reglamento de Organizacion y Funciones (en adelante ROF) de la
UNTELS refiere que la Oficina de Asesoria Juridica (en adelante, la OAJ), Constituye el
6rgano de asesoramiento encargado de emitir opiniones sobre asuntos de caracter juridicos
que le sean formuladas por la Alta Direccion y demés dependencia de la UNTELS.

h) Por este motivo, en concordancia con el numeral 171.2 del articulo de la Ley N° 27444,
Ley de Procedimiento Administrativo General, las opiniones legales emitidas por esta OAJ no
poseen naturaleza juridica vinculante, sino que constituye juicios valorativos sobre las normas
del ordenamiento juridico vigente con la finalidad de coadyuvar a la toma de decisiones de
los 6rganos de linea, en el marco de la Ley Universitaria y deméas normativas legales vigentes.

Autonomia Universitaria

i) La universidad goza de autonomia por mandato constitucional y ello significa, en primer
término, que se rige por su Estatuto, el cual debe respetar el marco sefialado por la
Constitucion y las leyes. En segundo término, como la universidad es una comunidad
conformada por profesores, estudiantes y graduados, corresponde a la comunidad
universitaria ejercer la autonomia universitaria, por medio exclusivamente de los 6rganos de
gobiemo de la universidad.

En tercer lugar, la libertad, en su régimen normativo, de gobierno académico, administrativo
y econémico, que implica la autonomia universitaria, es reconocida a la universidad para que
alcance los fines sefialados en la Constitucién Politica: formacién profesional, proyeccion
social, difusién cultural, creacion intelectual y artistica e investigacion cientifica y tecnoldgica.

j) El Tribunal Constitucional ha desarrollado en diversos pronunciamientos los alcances y el
contenido de la autonomia universitaria, partiendo siempre del contenido recogido en el
referido articulo 18 de la Constitucién. Asi, el maximo intérprete constitucional ha sefialado
que: "La autonomia es la capacidad de autogobierno para desenvolverse con libertad y
discrecionalidad; pero sin dejar de pertenecer a una estructura general de la cual en todo
momento se forma parte, y que estd representada no sélo por el Estado sino por el
ordenamiento juridico que rige a éste.", y, "[...] el contenido constitucionalmente protegido de
la garantia institucional de la autonomia universitaria se encuentra constituido, prima facie,
por el conjunto de potestades que dentro de nuestro ordenamiento juridico se ha otorgado a
la universidad, con el fin de evitar cualquier tipo de intervencion de entes extrafios en su
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seno”. Cabe precisar que el ejercicio de Ia autonomia universitaria no es irrestricto, pues ta
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potestad debe respetar los limites estableci g
anlable, ablecidos por la Constitucién y demés normativa

Del Consejo Universitario

k) El articulo 58 de la Ley N° 30220 Ley Universitaria, sefi i

517 ir‘:;e;)‘;gaod érgano de gestion, direccion y ejecucion naaclgiél;re;ig; C;) n:;{;rl';{ntlv ersitario es
; sqando una de sus atribuciones de acuerdo al inciso 59.14 "C, e

todos los demas asuntos que no estén encomendados a ofras autoriaades ZZ?::&%J:‘:ONM

S."”

I) Sefiala en el Estatuto en el articulo 17 num

Consejo Universitario conocer y resolverer?(:dao.ssueglslmgg?’rlrg; ggznets e e

encomendadqs a otras autoridades universitarias, lo que guarda relacio p q;ue St

el articulo 9, literal n) del Reglamento de Organizacién y Funciones de Ig Z%,TgLsSeﬁalado 1

Del recurso de apelacién presentado por los docentes

m) La UNTELS, en tanto universidad pablica, tiene ia juridi

r ; ¢ >rsid ) personeria juridica 1bli
/nternp con autonomia en los dmbitos normativo, de gobiemo, éicadémigc‘)e gff;%gtplfp”co
economico, conforme al articulo 8 de la Ley Universitaria N° 30220 ’ e

n) Ahora bien, teniendo como referencia los antecedent

documento, con fecha 28 de agosto de 2025, se publica eneesl ;);;:igegt;l);a;e 'IZ=I (,e:le,;:lr::gnle,
Decreto Supr’en?o N° 161-2025-EF, que autoriza Transferencia de Partidas en el Presu, ue’ste
del Sector Publico para el Afio Fiscal 2025 a favor de diversas universidades pﬂblicaspDicho
Decreto Supremo dispone en su articulo 1 la autorizacién de una Transferencia de Pértidag
en el Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2025, hasta por la suma de S/ 23
973 281,00 (VEINTITRES MILLONES NOVECIENTOS ’SETENTA Y TRES MIL
DQS_C/ENTOS O_CHENTA Y UNO Y 00/100 SOLES), a favor de veintiséis (27) universidades
publlca.?, para financiar la implementacion de la Ley N° 32171 Ley que autoriza
e)fcepC/onalmente, el nombramiento de los docentes contratados én las universidades
gggg?as pe:!r'a las t;:ategorias de profesor auxiliar y profesor asociado, durante el periodo de

0 a diciembre del afio 2025, encontré jversi [

PRyl 5, encontrandose entre ellas la Universidad Nacional

0) Conforme a lo antes mencionado, si bien el recurso de apelacion interpuesto por los
docentes busca la nulidad de la Resolucién del Consejo Universitario N° 070-2025-UNTELS-
CU que dejé sin efecto sus contratos basados en la Ley 32171, la resolucién fue emitida
conforme a la disposicién transitoria que condicionaba o limitaba estos contratos. Sin
embargo, la reciente aprobacion del Decreto Supremo 161-2025-EF, autoriza la transferencia
de recursos econdémicas al sector universitario para el 2025, a fin que se dé cumplimiento a
lo dispuesto en la Ley N° 32171, lo que habilita la contratacién del personal docente de
acuerdo al Decreto Supremo en referencia por los periodos de agosto a diciembre de 2025.

p) Este cambio normativo y/o complementario que permite dar cumplimiento a lo dispuesto
enla .Ley 32171 introduce una nueva circunstancia de fondo que puede afectar la viabilidad
y pertinencia del recurso de apelacion, pues la cuestion financiera o presupuestaria que pudo
haber motivado la resolucion materia de apelacion ya no estaria vigente, ya que mediante
Resolucién de Consejo Universitario N° 126-2025-CU del 4 de septiembre de 2025, el
Copsejo Universitario, resolvio:

dejgr si/_v efecto con eficacia anticipada al 31 de julio de 2025, la Resolucion de Consejo
Universitario N° 070-2025-UNTELS-CU del 23 de mayo de 2025, en mérito a los argumentos
que sustentaron que al haberse aprobado el Decreto Supremo N° 181-2025-EF, se cuenta
con el presupuesto necesario que le permitird dar cumplimiento con las contrataciones de los
docentes, cumpliéndose ademds asi con lo dispuesto en la Cuarta Disposicion

Complementaria Final de la Ley N° 32171.

q) En ese sentido, dichos hechos configurarian una sustraccion de la materia, ya que ello se
produce cuando el objeto o motivo del procedimiento o recurso deja de existir por un cambio
en las circunstancias de hecho o de derecho, haciendo que la controversia planteada sea
abstracta o carente de objeto, dandose por concluido el proceso y no siendo necesario emitir
un pronunciamiento sobre el fondo de lo peticionado.
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r) Teniendo en consideracién lo antes expuesto, se debe hacer referencia al Principio de
Legalidad’ que, en el émbito del Derecho Administrativo, establece que las autoridades
administrativas deben actuar con estricto respeto a la Constitucion y a la Ley, siempre dentro
de las facultades que les estan atribuidas y de acuerdo con los fines para los que fueron

conferidas dichas facultades.

L CONCLUSIONES

1) La emision del Decreto Supremo N° 181-2025-EF (28 de agosto de 2025) constituye
un cambio sustancial en el contexto normativo y presupuestario, pues autoriza la
transferencia de partidas econémicas a las universidades publicas —incluida la
UNTELS— para financiar la implementacion de la Ley N°® 32171 y permitir la
contratacién o nombramiento de docentes contratados durante el periodo agosto-

diciembre 2025.

2) Debido a que la Resolucién de Consejo Universitario N° 126-2025-CU dejo sin
efecto, con eficacia anticipada al 31 de julio de 2025, la Resolucién N° 070-2025-
UNTELS-CU, el motivo que dio origen al recurso de apelacion (la terminacion de
contratos docentes) ha desaparecido. En consecuencia, el recurso ha perdido objeto
y se configura una sustraccion de la materia, lo que hace innecesario un

pronunciamiento sobre el fondo.

3) La decision del Consejo Universitario de revertir la resolucion anteriof y adecuar sus
actos al nuevo marco legal (Ley N° 32171 y D.S. N° 181-2025-EF) se encuentra
conforme con el principio de legalidad administrativa, al ajustarse a las disposiciones
normativas vigentes y a los fines de la ley

1. RECOMENDACIONES

5

1. Declararla conclusion del procedimiento de apelacion por pérdida de objeto, al haber
desaparecido la causa que origind la controversia debido a la emisién del Decreto

Supremo N° 181-2025-EF y la Resolucién N° 126-2025-CU.

2. Una vez emitida la resolucién del Consejo Universitario que declare la sustraccién de
la materia, se recomienda disponer el archivo del expediente administrativo, dejando
constancia de los fundamentos legales y facticos que motivan dicha decision,
disponer el archivo del expediente administrativo, dejando constancia de los
fundamentos legales y facticos que motivan dicha decision.

Debate e intervenciones:

Dra. Gladys Marcionila Cruz Yupanqui, Rectora, informé sobre el punto referido a la admisién del
ecurso de Apelacién interpuesto contra la Resolucion de Consejo Universitario N.° 070-2025-
ZUNTELS-CU, relacionado con los docentes cuyo nombramiento fue suspendido de manera
.§Temporol, en tanto se efectuara la fransferencia presupuestal correspondiente, situacion que

motivd la interposicidén del citado recurso.

Al respecto, sefaléd que dicho punto se encuentra superado, toda vez que los docentes fueron

j}%ipmbrodos con fecha 10 de agosto de 2025, considerando que el presupuesto respectivo fue

19,0 ,5 nsferido en el mes de agosto del mismo ano; en consecuencia, el recurso de apelacion ha
5 /i perdido objeto.

En ese contexto, dio lectura a las recomendaciones formuladas por el Jefe de la Oficina de
N\ Asesoria Juridica, contenidas en el Informe N.° 098-2025-UNTELS-R-OAJ, mediante el cual se
“ recomienda declarar la conclusién del procedimiento de apelaciéon por pérdida de objeto, al
haber desaparecido la causa que origind la controversia, como resulfado de la emision del

| “Decreto Supremo N.° 181-2025-EF y de la Resolucion N.° 126-2025-CU.
Dr. Julio Elvis Valero Cajahuanca, Decano de la Facultad de Ingenieria y Gestién, manifestd que,
al tratarse de un tema de cardcter administrativo, no considera que dicho punto deba ser fratado

en sesidn del Consejo Universitario ni, menos aun, sometido a votacion.

) W 17

~




1T #HLIAS | °

UNIVERSIDAD NACIONAL
TECNOLOGICA DE LIMA SUR

, “Afo de la Recuperacion y Consoli i6 i
t" Abg: José Luis Va.rgas Tuya, Jefe de la Ofi)::ina ggd:scéiggg Ij]uflfiiﬁgzmslzge?fomn
emitir un pronunciamiento, toda vez que se ha presentado un recurs'o dO irih i
resuelto. EreCISQ que, en el presente caso, se ha producido la sus’frocc‘g jhe
el .Con_sej'o Universitario ya se pronuncié previamente mediante llon o
Universitario N.° 070-2025, razén por la cual el recurso carece de objef(;] re

~ dn else ser(;’ndlo, indicé que corresponde al Consejo Universitario emitir el acto resolutiv .
.\\ ec g.ron o la colnc_lumon del procedimiento como consecuencia de la sustraccion Oc|> rlespechvo,
) ve ri icid 2 € i
A q Io origen ala interposicidn del Recurso de Apelacion. A matetic
\

1
Dra. Gladys Marcionila Cruz Yupanqui, Rectora, pone o consideracién de los miembros del
e

/ Consejo Universitario la emisién del acto resoluti 2
\ o o Ur utivo que dé por conclui imi
\ g opeloc_r}on interpuesto contra la Resolucién N.° 070-2025-UNTELS-CU por SIL(JjCTD . prpcednmnem‘o Qe
% \-.__.. W disporiiéndose su archivo. : vracceion de lamESs

pPago a partir del mes de a L
) gosto de 2025, conforme a la fecha en que se recibié el presupuesto

Dra. Gladys Marcio'nil'a Cruz Yupanqui, Rectora, en respuesta a lo sefialado por el Decano de |

Facultad de Inggrjlerlo y Gestidn, refiere que los docentes interpusieron recurso de a elaciég
coptro la R_esoIUCIon de Consejo Universitario N.° 070-2025-UNTELS-CU, la cual resolvié moZificcr el
articulo primero de la Resolucién de Consejo Universitario N.° 251-2024-UNTELS-CU disponiendo
que sus efectos quedaran suspendidos con eficacia anticipada al 2 de enero' de 2025, en
atencioén a lo sefialado en el Informe Legal N.° 030-2025-UNTELS-R-OA J, de fecha 22 de moyc'» de
2025,.por cuanto dichd acto administrativo no podia surtir efectos en tanto se encontraran
Lp:ynglfgfze];l?strocedimifnfos establecidos en la Cuarta Disposicidn Complementaria Final de la

) . Ley que autoriza ex i i
g Sl pL’beTIqCOS. cepcionalmente el nombramiento de docentes contratados en

Por otro Io.d’o, sefala que mediante el Informe N.° 098-2025-UNTELS-R-OA J se recomienda declarar
la conclumon_d'elIprocedimiemo de apelacién por pérdida de objeto, al haber desaparecido la
) Qusa que originé la controversia, debido a la emisién del Decreto Supremo N.° 181-2025-EF y de
glo ResoIUCIon_ ’N.° 126-2025-CU. Acto seguido, somete a votacién Ia propuesta conforme a la
§ fecomendacion del Jefe de la Oficina de Asesoria Juridica.

Resultado de la votacién:
A favor: 4 votos
bstenciones: 2 votos
e 12)
A"~ |bf. Angel Fernando N i iaacié
’/_.\ . Ang . avarro Raymundo, Vicerrector de Investigacién, en coherencia con los
“Ldntecedentes vinculados a este tema, se abstuvo de emitir su voto.

Dr. Julio Elvis Valero Cajahuanca, Decano de la Facultad de Ingenieria y Gestién, sefialé que en

diversas sesiones del Consejo Universitario se adoptaron acuerdos sobre este misr‘,no tema, en los

: cuales se abstuvo de emitir su voto; en coherencia con dichas posiciones previas, en la p;esen’re
@ : oportunidad también se abstuvo. ’

- ACUERDO N° ¢
CONSEJO UNIVERSITARIO, acordd por MAYORIA:
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> DECLARAR LA CONCLUSION del procedimiento de apelacién interpuesto por once (11)
docentes del nombramiento excepcional en el marco de la Ley N° 32171, Dr. Luis Alberto
Garro Santillana, Dr. Ricardo Yauri Rodriguez. Dr. Marcos Polido Masias, Richard Jesus
Paredes Valverde, Dr. M&ximo Moisés Galarza Espinoza, Dr. José Antonio Manco Chdvez,
Dra. Mary Rosaura Diaz Hinostroza, Dr. Rolando Paz Purisaca, Dr. David Licapa Tacuri, Dr.
Azabache Asmat Javier Alejandro y el Dr. Edward Filomeno Huamani Alnuay, por pérdida

de objeto, al haber desaparecido la causa que origind la controversia.

> DISPONER el archivo del expediente administrativo correspondiente al procedimiento de
A apelacién interpuesto por los once (11) docentes del nombramiento excepcional en el
marco de la Ley N.° 32171, al haberse declarado la conclusion del procedimiento por

pérdida de objeto (sustraccién de la materia).

'7.- Proveido N° 001676-2025-UNTELS-R

Asunto: Propuesta de Reconocimiento de la Delegacién Estudiantil ANEIMERA
Referencia: Oficio N° 1171-2025-UNTELS-D

Antecedente: Carta N° 004-2025-ANEIMERA-UNTELS-LIMA, de fecha 01 de octubre de 2025, el
estudiante Nicolas Rubén Mosquera Lopez, solicita al Director de la Escuela Profesional de
Ingenieria Mecdnica y Eléctrica el reconocimiento como delegado ante la “Asociacién Nacional -
de Estudiantes de Ingenieria, Mecdnica, Mecatrénica, Eléctrica, Electronica y Ramas Afines —

ANEIMERA UNTELS";

Referencia: Oficio N° 1171-2025-UNTELS-R-D, de fecha 11 de noviembre de 2025, el Decanato de
la Facultad de Ingenieria y Gestion remite al Rectorado la Resolucién de Consejo de Facultad N°
085-2025-UNTELS-R-CF-D, que resuelve reconocer al estudiante Nicolas Rubén Mosquera Lopez, de
la Escuela Profesional de Ingenieria Mecdnica y Eléctrica, como delegado de la Universidad
Nacional Tecnoldgica de Lima Sur, ante la “Asociacion Nacional de Estudiantes de Ingenieria
Mecdnica, Mecatrénica, Eléctrica, Electrénica y Ramas Afines — ANEIMERA UNTELS", a ser

ratificado en sesidn del Consejo Universitario.

Dra. Gladys Marcionila Cruz Yupanqui, Rectora, informé que existe una Resolucion de Consejo de
Facultad mediante la cual se aprueba la propuesta de reconocimiento del alumno Nicolds Rubén
Mosquera Lépez como delegado de la Universidad Nacional Tecnolégica de Lima Sur ante la
Asociacién Nacional de Estudiantes de Ingenieria Mecdnica, Mecatrénica Eléctrica y Programas

Afines, asi como ante la delegacién estudiantil ANEIMERA.

Sefald que dicha propuesta ha sido remitida al Consejo Universitario para su ratificacion, en lo
referido al reconocimiento de la asociacién estudianti ANEIMERA. Acto seguido, se sometid a
otacién el reconocimiento del alumno Nicolds Rubén Mosquera Loépez como delegado de la
niversidad Nacional Tecnolégica de Lima Sur ante la citada asociacion.

N

8% " Resultados de la votacién:
1% Rdavor: Undnime
m

» ONSEJO UNIVERSITARIO, se acordd por UNANIMIDAD: RECONOCER al estudiante Nicolas Rubén
‘Mosquera Lépez, de la Escuela Profesional de Ingenieria Mecdnica y Eléctrica, como DELEGADO
de\la Universidad Nacional Tecnoldgica de Lima Sur, ante la “Asociacién Nacional de Estudiantes

@ : d_é Ingenieria Mecdnica, Mecatrénica, Eléctrica, Electrénica y Ramas Afines - ANEIMERA UNTELS”,

conforme a la Resolucion de Consejo de Facultad N° 085-2025-UNTELS-R-CF-D.

. 8.- Proveido N° 01682-2025-UNTELS-R
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Asunto: Propuesta de Contratacién de docente por la modalidad de insirrgg‘q
académico 2025- 1| 'on para el ssmestre
Referencia: Oficio N° 1060-2025-UNTELS-VRA

Antecedente: Oficio N° 0399-2025-UNTELS-R-D-EPIS, de fecha 13 de octubre de 2025, el Di

la Escuela Profesional de Ingenieria de Sistemas remite al Decanato de Ia Focultccll Z Ilrecfgr d’e
N Y Gestidn la propuesta para la contratacién de un (01) docente de reemplazo por | g ngen.'eno
7\ de invitacidn para la Escuela Profesional de Ingenieria de Sist D e

-j‘g Semestre Académico 2025- Il, a partir del 15 de octubre de 2025 o hedta la S <

Referencia: Oficio N° 1060-2025-UNTELS-VRA, de fecha 11 de noviembre de 2025, el Vicerrect

~ Académico, en referencia al Oficio N° 1 170-2025-UNTELS-R-D, que anexa Ia Reso,lucién de é Ode_O
de Facultad N° 087-2025-UNTELS-R-CF-D, solicita al Rectorado incluir en sesién del Cznse]'o
Universitario la contratacién con eficacia anticioada al 15 de octubre de 2025 de un (01) docr:efjo
por la modalidad de invitacién para la Escuela Profesional de Ingenieria de Sistemas hclsfonle
culminacién del Semestre Académico 2025-I1 1

Resultados de la votacién:
A favor: Undnime

ACUERDO N° 8

CONSEJO UNIVERSITARIO, acordé por UNANIMIDAD: APROBAR con eficacia anticipada al 15 de
octub(e de 2025, la contratacién de un (01) docente DCBI1 por invitacién para la Escuela
Profeao_nol de Ingenieria de Sistemas de la Universidad Nacional Tecnolégica de Lima Sur, hasta
la culminacién del Semestre Académico 202511, segun la Resolucién de Consejo de Facuifad N°
087-2025-UNTELS-R-CF-D, conforme al detalle descrito:

N° Dependencia Dedicacion Apellidos y Nombres
1 Ingenieria de DCBI Olivos Estrada. Frank Agustin
Sistemas

7.- Proveido N° 01708-2025-UNTELS-R

Asunto: Informe _Téc_nicg aclaratorio de la Unidad de Recursos Humanos respecto al Contrato de
un docente por invitacién correspondiente al semestre académico 2025-I,

Anfecedenfe: Resolucion de Consejo de Facultad N° 068-2025-UNTELS-R-CF-D, de fecha 03 de
setiembre de'20.25, se aprueba por unanimidad la propuesta para la contratacién de un (01)
docente por invitacién para el dictado de asignaturas en la Escuela Profesional de Ingenieria

:;‘- O\ Mecdnica y Eléctrica, correspondiente al Semestre Académico 2025-ll, con eficacia anticipada

\¢

125 de agosto de 2025, segun el siguiente detalle:

N° Dependencia Dedicacién Apellidos y Nombres
L] Ingenieria Mecdénica y DCB3 Chacon Chauca, Justo
Eléctrica Antonio

- ‘Referencia: Oficio N° | 135-2025-UNTELS-R-D, de fecha 04 de noviembre de 2025, el Decanato de
la Facultad de Ingenieria y Gestion traslada a la Secretaria General el Oficio N° 612-2025-UNTELS-
R-OAJ, de la Oficina de Asesoria Juridica, referente a la contratacion de un (01) docente por
Vinvitocio'n para el dictado de asignaturas en la Escuela Profesional de Ingenieria Mecdnica y

~Eléctrica.
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Resultados de la votacién:
A favor: Undnime

ACUERDO N° ¢
CONSEJO UNIVERSITARIO, acordd por UNANIMIDAD: APROBAR con eficacia anticipada al 25 de

'~ agosto de 2025, la contratacién de un (01) docente por invitacion para la Escuela Profesional de

ngenieria Mecdnica y Eléctrica de la Universidad Nacional Tecnolégica de Lima Sur, hasta la
culminacion del Semestre Académico 2025, segun la Resolucién de Consejo de Facultad N° 068-
2025-UNTELS-R-CF-D, de acuerdo al detalle descrito:

N° Dependencia Dedicacién Apellidos y Nombres
1 Ingenieria Mecdnica y DCB3 Chacon Chauca, Justo
Eléctrica Antonio

10.- Proveido N° 01695-2025-UNTELS-R

Asunto: Aprobacion de ampliacién de plazo de entrega de Informe Final de Proyecto de

Investigacién con financiamiento.
Referencia: Oficio N° 520-2025-UNTELS-VRI

Antecedente: Solicitud N° 004-2025-GAAT, de fecha 28 de octubre de 2025, la Bach. Genesis
Alejandra Arango Tarazona, solicita a la Directora del Instituto de Investigacién, ampliacién de
plazo hasta el 15 de diciembre de 2025, para la entrega del informe final del proyecto de
investigacion con financiamiento titulado: “Desafios y Oportunidades para la Implementacion del
Pensamiento de Economia Circular en una Universidad Publica del Pery”, aprobado por la
Resolucién de Consejo Universitario N° 201-2024-UNTELS-CU

Referencia: Oficio N° 520-2025-UNTELS-VRI, de fecha 13 de noviembre de 2025, el Vicerrector de
Investigaciéon solicita al Rectorado, con la opinién favorable de la Directora del Instituto de
Y Westigacion (Oficio N° 0749-2025-UNTELS-VRI-II) y las conclusiones técnicas del Especialista en
%ocesos Administrativos de Investigacion (Informe N° 123-2025-UNTELS-VRI-MANP), aprobar la
sgdmpliacion de plazo hasta el 15 de diciembre de 2025, para la entrega del informe final del
foroyecto de investigacidon con financiamiento titulado: “Desafios y Oportunidades para la
Implementacion del Pensamiento de Economia Circular en una Universidad PUblica del Pery”, a
cargo de la Bach. Genesis Alejandra Arango Tarazona, aprobado por la Resolucidn de Consejo
Universitario N° 201-2024-UNTELS-CU

/’\r‘.T‘iCI ),
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4 % \ (4 7 e
XS VA favor: Undnime
c ) =

g 12|

ACUERDO N° 10
CONSEJO UNIVERSITARIO, acordd por UNANIMIDAD, APROBAR la ampliacién de plazo hasta el 15

.. de diciembre de 2025, para la entrega del informe final del proyecto de investigacion con
‘i financiamiento titulado: “Desafios y Oportunidades para la Implementacién del Pensamiento de
Economia Circular en una Universidad PUblica del Perd”, a cargo de la Bach. Genesis Alejandra

gy Arango Tarazona, aprobado por la Resolucién de Consejo Universitario N° 201-2024-UNTELS-CU

" 11.- PROVEIDO N° 01721-2025-UNTELS-R

Asunto: Aprobacion de la propuesta actualizada de la Implementacidén de las nuevas Facultades
de la UNTELS.
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Referencia: Oficio N° 2597-2025, proveniente de la Oficina de Calidad.
Debate e intervenciones:

Dra. Gladys Marcionila Cruz Yupanqui, Rectora, refirié que se tiene conocimiento de que tres
facultades han sido registradas ante la SUNEDU, proceso que se ha concretado luego de diversas
TSN visitas y reuniqnes redlizadas. En ese sentido, indicé que se dispuso qQue la Secretaria General, de

o\ manera conjunta con la Oficina de Gestién de la Calidad, proceda con el regisfro

'u\correspondieme, en el marco de lo establecido en el Estatuto.

'‘Mg. Abg. Marly Karina Uribe Allauca, Secretaria General, informé sobre el nuevo registro de las
facultades, sefialando que, mediante documento dirigido a la SUNEDU y sustentado en los
informes técnicos elaborados por la Oficina de Gestidn de Ig Calidad, y en cumplimiento del
Estatuto institucional, se remitié la solicitud de registro de facultades. Precis que los expedientes
fueron registrados y revisados por la SUNEDU, contando actualmente con el registro
correspondiente. :

pra. Gladys Marcionila Cruz Yupanqui, Rectora, informé sobre el estado actual de la
implementacién de las facultades y las acciones adoptadas para garantizar el registro de los
estudiantes del semestre académico 2025-1l ante la SUNEDU, detallando los siguientes aspectos:

. Situac.ié’n electoral: Refirié que, tras solicitar el cronograma para la eleccién de nuevos decanos,
el Comité Electoral informé Ia imposibilidad de contar con la asistencia técnica de la ONPE
durante el presente afio fiscal, por lo que dicho proceso ha sido postergado para el afio 2026.

* Restricciones de registro en la FIG: Advirtié que la SUNEDU rechazé el registro de los estudiantes
~del semestre 2025-Il bajo la denominacién de la Facultad de Ingenieria y Gestion (FIG), con
excepcion de la carrera de Ingenieria de Sistemas. Ante esta situacion, la entidad reguladora
&lispuso que el registro se realice Unicamente en las facultades aprobadas conforme al nuevo

ESiqtuto. *
%

4 % /Adecuacion de carreras en nuevas facultades: Con la finalidad de salvaguardar el derecho de
25> o estudiantes, el Vicerrectorado Académico dispuso, mediante memordndum dirigido a la
Difeccién de Registro Académico, la inscripcién de las carreras en las siguientes facultades ya
registradas:
o Facultad de Administracion y Ciencias Empresariales: inscripcién de la carrera de Administracion
de Empresas.
o Facultad de Ingenieria Mecdnica y Electrénica: inscripcién de las carreras de Ingenieria
Mecdnica y Eléctrica, e Ingenieria Electréonica y Telecomunicaciones.
»0 Facultad de Ingenieria Ambiental e Industrial: inscripcién de la carrera de Ingenieria Ambiental.

Sl tribuciones de decanos encargados: Sefialé la necesidad urgente de formular propuestas
.. |§bbre las atribuciones de los decanos encargados, a fin de asegurar la continuidad de la gestion

‘gcadémica en las nuevas unidades orgdnicas.

ASimismo, ratificé que estas acciones garantizan el reconocimiento oficial de los grados vy titulos
de los estudiantes de la Universidad Nacional Tecnolégica de Lima Sur, procediendo
seguidamente a dar lectura a los informes técnicos que sustentan la referida reorganizacion.

manifestado por la Dra. Gladys Marcionila Cruz Yupanqui, Rectora, informa sobre la presentacion
de un oficio ante el Rectorado, mediante el cual formula observaciones criticas respecto a la
continuidad de los procedimientos de registro de nuevas facultades y estudiantes ante la SUNEDU.
El ponente fundamenta su postura en los siguientes puntos:
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@ . Dr.! Julio Elvis Valero Cajahuanca, Decano de la Faculiad de Ingenieria y Gestién, ante lo
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1. Vicios de Nulidad y Falta de Competencia
Advierte que el registro de las nuevas facultades y el traslado de los estudiantes
ingresantes 2025-11 carecen de la autorizacién del Consejo Universitario, oérgano competente
segun el articulo 59 de la Ley Universitaria N° 30220 y el numeral 59.4 del Estatuto. Sefiala que,
al no existir resoluciones que autoricen el inicio de actividades o la modificacién de trdmites
ante SUNEDU, se vulnera la Novena Disposicion Transitoria del Estatuto, configurando
una nulidad de pleno derecho conforme a los articulos 10y 11 de la Ley N° 27444,

2. Incumplimiento de Requisitos de Implementacién
Precisa que, segun el Estatuto, el funcionamiento de las facultades exige la elecciéon de
‘ decanos ftitulares, la instalacién de consejos de facultad, la asignacion presupuestal vy la
emisidn de una resolucién expresa del Consejo Universitario. Sostiene que el registro actual
] ante SUNEDU es inoperativo y carece de érganos de gobiermno que validen los actos
' académicos.

| ’ 3. Riesgos Institucionales y Responsabilidad Funcional
Advierte que esta situaciéon afecta la trazabilidad académicay Ia integridad institucional,
' poniendo enriesgo la validez de los grados y titulos futuros. Asimismo, recuerda,a los miembros
del Consejo Universitario que la omision de advertir irregularidades constifuye una falta
‘ grave segun la Ley del Servicio Civil y el articulo 6 de la Ley N° 27444, subraya que la
Contraloria General de la RepuUblica puede cadlificar el silencio ante estas irregularidades
' como complicidad pasiva, acarreando responsabilidades civiles y penales.

4. Petitorio Formal

| Solicita al Consejo Universitario la atencién inmediata de los siguientes puntos:

e Suspensién Inmediata: Cesar cualquier registro o traslado de estudiantes hacia facultades
no implementadas formalmente.

* Regularizacién ante SUNEDU: Rectificar el registro ante la autoridad supervisora, dejando
constancia de que las nuevas facultades estan en proceso de organizacidn y que la
Facultad de Ingenieria y Gestion (FIG) permanece operativa.

e Convocatoria a Sesion Extraordinaria: Realizar un andlisis de riesgos profundo con la
participaciéon de las oficinas técnicas pertinentes.

° Transparencia de Informacién: Remitir el sustento legal y las resoluciones enviadas a la
SUNEDU que autorizaron el movimiento de alumnos y el registro de nuevas unidades,

{ conforme alo solicitado en su Oficio N° 1211,

Wbl TEAN
/O34, . .
gf/ A \ . Dr. Mark Donny Clemente Arenas, Director de la Escuela de Posgrado, respecto.a lo manifestado
-y

\ =por el senor Decano, sefiala que el punto central radica en que se ha procedido al registro de las
I Piuevas facultades y de los estudiantes ante la SUNEDU; sin embargo, la operativizacion de dichas
AP, & acultades corresponde exclusivamente a la universidad, en ejercicio de su autonomia, toda vez
‘ \w S/ que no es una competencia propia de la SUNEDU. Precisa que, si bien se ha cumplido con el envio
\ R del registro correspondiente, resulta necesario definir como se llevard a cabo la implementacion
de estas facultades durante el periodo de transicion, ya que existen cuestionamientos legitimos
respecto a la situacion académica de los estudiantes. En ese sentido, advierte que no se puede
dejar a los alumnos en una situacion de incertidumbre, sefaldndoles que ya no pertenecen a la
/Facultad de Ingenieria y Gestion, puesto que el servicio educativo debe ser garantizado,
especialmente para los estudiantes del primer ciclo. Afade que, durante este periodo de
fransicion y hasta que se convoquen elecciones, es imprescindible aclarar estas situaciones
‘ mediante un plan especifico, reiterando que todo lo concerniente ala organizacién interna de la
| Uni‘v‘ersidod depende de su autonomia institucional.

b2l 1

- Dra. Gladys Marcionila Cruz Yupanqui, Rectora, en atencién a lo sefialado, manifiesta que una
facultad no inicia de inmediato sus actividades ni procede automdticamente a la eleccion de
autoridades. Indica que las acciones realizadas responden a la orientacion brindada por Ia
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que, alregistrar las nuevas f | y
o s o ; _ s N acultades, se tendi i m
antes en dichas unidades académicas. Sefiala que, en ese cé)Orlw‘qu? et
, €Xio, la Vicerre
. ctora

Académica autorizé que se proced i
IsIU). proceda con el registro de los estudiantes en g| sistema de Ig SUNEDU

. , i 7 . :
é;zf:g)ug:eclg; :jlejz:irgsuigégxphcro que la plataforma de SUNEDU ya cuenta con el
: Uit sy tiene asociados los programas de estudi dich
unidades de forma automdtica. Por lo tanto, el sistema no i . IO al
g bdioia ‘ ; permite una seleccién manual
el inscr;pc&ov;l;?:menTe cada programa con su facultad correspondiente
° AnOI!SlS de Trazabilidad Académica: Tras realizar las consultas técnicas ante SUN
pre.crso que la trazabilidad de los estudiantes no presenta afectacién al unerl i TEDUl
registra los datos de ingreso y matricula bajo la denominacién del progrc?ma c‘ie Slssf e;’w
el c.uol permonece inalterado. El cambio de denominacién de la facultad no im % fu .
el historial del alumno ni en los cédigos de carga, segun la orientacion o i DQC o
por el ente supervisor. i
Regularizacién del Registro: Informa que el Vicerrectorado Académico dispuso ti
con el re_gisfro regular al ser la Unica via habilitada por el sistema. A lc:p fed::on ey
reportan inconvenientes en la firma de diplomas ni en el registro de g.rodos y TITUIZ; e
Estado d.e la Implementacién Orgdnica: Confirma que SUNEDU ha emitido alert :
la necesidad de registrar a las autoridades de las nuevas facultades. Aclara eL::S ’sf)t')re
el proceso de implementacién y organizacién ain no concluye, los Décqnos eq ke
cumplen funciones exclusivas de estructuracion y ploniﬁcocién.’ Tl
Proyeccion Administrativa: Sefialg que el plan de implementacién finalizard formal t
Zr?:f-lc; elleecci'én.c’ie fs autoridades titulares. En dicho hito, el Consejo Universiforrigodzsgrz
itir la Resolucién de inicio d ivi i i
la situacién administrativa de Z??;Zﬁ;ccjiiss.conespondleme e

CONSEJO UNIVERSITARIO, acordé pasar este punfo para una préxima sesién
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12. .- PROVEIDO N.° 01720-2025-UNTELS-R,

Asunto: Solicitud de reduccién de la carga lectiva 2025-1l a favor de los docentes integrantes del
Comité Electoral.

Referencia: Oficio N° 1043-2025-UNTELS-VRA, mediante el cual la Vicerrectora Académica, solicita
que, en atencién al acuerdo del Consejo de Facultad, traslada el acuerdo de fecha 22 de
octubre mediante el cual se declara improcedente la solicitud de reduccién de la carga lectiva
2025-1 a favor de los docentes integrantes del Comité Electoral, a fin de no afectar el desarrollo
de las actividades académicas, remitiéndolo a ser tratado en sesién de Consejo Universitario.

CONSEJO UNIVERSITARIO, toma conocimiento del acuerdo del Consejo de Facultad adoptado el
22 de octubre, el cual fue trasladado por el Vicerrectorado Académico, mediante el cual se
declara improcedente la solicitud de reduccion de la carga lectiva correspondiente al semestre
académico 2025-Il a favor de los docentes integrantes del Comité Electoral, por considerarse que
dicha medida podria afectar el adecuado desarrollo de las actividades académicas.

Siendo las 13:30 horas, del mismo dia, mes y aho se da por finalizado el presente acto, en senal de

conformidad suscriben la presente acta.

o Cajahuanca
de Ingenieria y

——

\D
\. Directorde/la Escuela de
\ ‘Posgrado
/ / ///’_,/‘
~"Adrian Jymmy Alarcén Hualpa Erick Joseph Leon Narrea

Adridn Jymmy Alarcén Hualpa

Representante Estudiantil Representante Estudiantil
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